REGLAMENTO PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL
CONSULTORIO JURIDICO GRATUITO

ARTICULO 1°: De conformidad con lo establecido es harts. 19 incs. 2°, 22 y 23 de la
ley 5177 el Departamento de Consultorio Juridicat@to funcionara en la sede del
Colegio de Abogados de San Martin, y/o donde imdjcan la forma que determina este
Reglamento, sin perjuicio de lo dispuesto en l¢s. 206 de la ley 5177 y lo normado por
el art. 80 de la ley 5827.

ARTICULO 2°: El Departamento estara constituido por Director, un Secretario
Coordinador, 3 (tres) o mas Abogados Coordinadgraa cuerpo estable de Abogados
Consultores de la Matricula que seran designados$apoautoridades del Departamento,
quienes comunicaran al Consejo Directivo del Coletichas designaciones, a excepcion
de los abogados coordinadores quienes seran ddsgymmor el Consejo Directivo a
propuesta de las autoridades del Departamentargbale Director serd nombrado por el
Consejo Directivo.

También se contara on secretario/a Administrativo, quien deberé ser
abogado, y ademas de las funciones otorgadas fgoReglamento, tendra a su cargo todo
el funcionamiento y control administrativos del Repmento. Por dicha actividad se le
abonaran los honorarios correspondientes.

ARTICULO 3°: Seran funciones del Director, ademaslak especificas determinadas en
este Reglamento, velar por el cumplimiento dedesats asignadas a los letrados; coordinar
la labor de los mismos; confeccionar los formukdichas para el uso del Departamento,
proponer las reformas que la experiencia aconsegeaReglamento, y elevar al Consejo
Directivo, dentro de los tres primeros meses del, d& memoria sobre los trabajos
desarrollados por el Departamento.

ARTICULO 4°: El Secretario, ademas de las funcioge® le corresponde por este
Reglamento, coopera en las tareas del Directogijavel cumplimiento de las actividades
del Departamento en las diversas areas.

ARTICULO 5°: Los Abogados Coordinadores tendran aago la organizacion, control y
cumplimiento de la gestion de atencion al puablianto la realizada personalmente como la
realizada por el cuerpo de Abogados Consultoremigiso, apoyaran las consultas de los
abogados Consultores, asesorandolos y cooperamdelios en la atencion al publico.
Deberan obligatoriamente como minimo cumplir eliggte horario:
Abogado Coordinador de atencion 1: Lunes y Miécplar la mafiana
Abogado Coordinador de atencion 2: Martes y Jupee$a mafana
Abogado Coordinador de atencion 3: Miércoles pdalde y Viernes por la mafiana.

Por esta adi@d, los Abogados Coordinadores recibiran en
concepto de viaticos la suma que determinare es€jormirectivo.

ARTICULO 6: El departamento funcionara de lunesiaanes de 8:00 a 12:00 hs., y los
dias miéercoles ademas se atendera de 15: a 18Hsrario podra ser modificado segun



las necesidades de funcionamiento. ElI Departameatduncionara dias inhabiles ni
tampoco lo hara en los periodos de Feria Judiei@edano ni en la de invierno.

ARTICULO 7°: Como ya se establecid, el Departamesaih atendido por abogados de la
Matricula. Las consultas seran evacuadas en taogdsos y sin excepcion en forma
verbal. Se efectuara una distribucion de taredssedias de atencion.

Se atenderan todas las cuestiones a nivel de Ase®mto pero los casos a designarse
seran solamente aquellos casos que no importefeipdtyimonial. Esta tarea también esta
a cargo del cuerpo de Abogados Consultores del izgpento, pero solamente actian en
la evacuacion de la consulta y el asesoramienggrak del problema como asimismo, la
determinacion del tipo de accion a iniciarse.

Luego de ello, se procedela derivacion del caso para su patrocinio por un
abogado de la Matricula. En estos casos se promeefectuar un sorteo del fichero
existente en el Departamento, el que se encueatragmentemente actualizado con los
profesionales que van prestando juramento regutderan el Colegio.

Efectuada la designacion se confeccionara unapwtéa
cual se envia al profesional, el asunto con lacawidon precisa de la acciéon que debe
deducir, como asi también toda documentacion neaegara tal efecto. Esta nota sera
llevada personalmente por el consultante, que &oedepcion del letrado debera ser luego
acreditada por ante este Departamento por el danseil

ARTICULO 8: En todos los casos y a los efectos ateditar la pobreza del consultante, a
éste se le tomara una declaraciéon jurada de irgrgdoienes en donde constaran los
ingresos del consultante como asi también los mglogconviviente y los bienes que éste
posee. Esta declaracion jurada, luego de firmasiglgda, se pasaré para su consideracion
a la Direccién del Departamento que puede aprobaahazarla.
Para su aprobacion, el consultante no debeeptsenes
de ninguna naturaleza o ser éstos insuficientggenas suficientes para su manutencion y
del grupo familiar, y ademas él y/o su grupo coievite no deberan percibir como salario
mas de un salario minimo mas un 50% sin cargaardiéid.
Se determina asimismo, que lo resuelto [@or
Direccion del Departamento sobre las condicioneadueisibilidad de la declaracion jurada
es inapelable.
La Direccion podra tomar las medidasesarias
para comprobar los extremos de pobreza.

ARTICULO 9°: Seran obligaciones de los abogadosgdesios las que a continuacion se

establecen:

1- Una vez recibido el caso, el profesional debergacuecibo de la nota de envio
efectuada por el Departamento. Este acuse de rdelira efectuarse dentro del plazo
de cinco dias y en el mismo debera aceptar o rachazlesignacion si se encontrare
dentro de las causales previstas por el art. E3deReglamento.

2- Aceptada le designacion debera comunicar cuandaiai el juicio, Juzgado en que
guedo radicado y demas circunstancias del caso.

3- Debera confirmar el estado de pobreza del congelt@or los medios necesarios, e
informarlos inmediatamente a la Direccion del D&gaento.



4- Periodicamente deberd mantener informado al Departtb sobre el tramite y el
resultado del mismo a su finalizacion.

ARTICULO 10°: Para el mejor desempefio de las tarelabogado patrocinante podra
requerir al juez de la causa, la designacion derocurador, de acuerdo con lo dispuesto el
art. 212 de la ley 5177 o que el patrocinado legot® poder, en la forma que determina el
art. 221 de la misma ley.

ARTICULO 11: En las tareas del Consultorio podréfelorar estudiantes de derecho, u

otras especialidades afines y necesarias, de l@gndidades que funcionen de acuerdo a la
ley de la materia. Para colaborar los estudiargbsrdn acreditar tener aprobados todos los
cursos de derecho procesal, o las materias quelbktares para realizar tareas dentro del

Departamento.

ARTICULO 12: Queda eximidos de ser designados elgpatrocinio gratuito:

1- Los miembros del Consejo Directivo del Colegio dbogados, del Tribunal de
Disciplina y los miembros del Directorio de la Cdg Prevision para Abogados de la
Provincia de Buenos Aires, designados por estegitotiepartamental.

2- Quienes hayan sido asignados por los Sres. Juecasntbrmidad con el art. 212 de la
ley 5177, mientras queden en la lista respectivigngs alin no hayan sido nombrados.

3- Quienes hayan desempefiado funciones similaresardenoridad, por designacion de
este Departamento, mientas queden en la listaategpealgunos que no hayan sido
nombrados.

4- Quienes aleguen otras causas, sumariamente jadaBante el Director.

Si el Director considexdmisibles las razones alegadas, se les dispensar
de la obligacion y se procederd a su reemplaziasSiausas de la dispensa lo hicieren, se
comisionara al eximido otras tareas a cargo dpriggias del Departamento.

ARTICULO 13°: Es deber del abogado consultor o quiante, prestar su concurso
procesal, para el logro de los fines de este Dap@mnto. Los encargos y comisiones que se
le confien deben ser aceptados y cumplidos condbuanntad, por ser un deber inherente
a la esencia de la profesion, de defensa grateitsl pobres. La excusacién solo podra
invocarse cuando exista causa justificada en fador condiciones que determina el art. 12
de este Reglamento.

ARTICULO 14°: El abogado sorteado que no cumpla sorobligacién sera conminado
por el Director del Departamento, para que dergi@thzo de cinco dias, dé explicaciones
y de acuerdo con lo que resulte de las mismasncelids, en caso de no darlas el
interesado, se elevaran las actuaciones al Codsepdivo para que proceda en uso de los
poderes disciplinarios acordados por el cap. Mditl del libro 1l de la ley 5177.

Copia de este Regnto sera entregado a todo abogado que sea
designado de conformidad a su articulado.

ARTICULO 15°: En su funcionamiento el Departames® organizara en AREAS, las
cuales seran:

A.- Area de atencion al publico

B.- Area Abogados Consultores.



C.- Area Delegaciones
D.- Area Administracion

ARTICULO 16°: AREA ATENCION AL PUBLICO: constara ddas siguientes
actividades:

a)

b)

d)

Administrativa: a cargo de la Secretaria administaa Secretaria de Coordinacion,
estudiante y abogados asignados en el dia de @tensegun las necesidades
funcionamiento planteadas, entre otras cosas,&eralsu cargo la tarea referente a las
fichas, formularios, declaraciones juradas, citaes trdmites designacion, notificacion
designacion, etc. tareas que hagan a la atencipdbdico y que no sean consultas,
conciliaciones o mediaciones.

Consulta: seran evacuadas por los Abogados Coresiljose limitara a la atencion de
la consulta, informando la derivacion del caso aighacion de patrocinio o a
conciliacion, con el debido encuadramiento juridiebcaso.

Conciliacion: se realizar4 en la sede del Condgaltpmpor el Abogado Consultor que
tiene a su cargo el caso. Se llevara una agendzudemnes con los datos de las partes,
los abogados y el caso, registro de las audieggagesultado. El Acuerdo o Convenio
sera registrado en el Registro de Instrumentosa@oy del Colegio de Abogados de
San Martin.

Mediacion: los casos para mediacion se tomaransiedsos derivados a conciliacion y
sera realizada por el Instituto de Mediacion dde@io de Abogados de san Martin. El
Director del Departamento establecerd la asignadénlos casos a mediacion y
realizara la designacion de los abogados de laiddédrque deban desempefiarse en
dicho proceso.

Designacion de letrados para el patrocinio: Serésigdados los abogados de la
matricula segun el sistema que la Direccién estadske al efecto. Seran pasados a
designacion todos los casos que no puedan seridomet conciliacion o mediacion,
gue respondan a los parametros de pobreza, sirenidot patrimonial y que la
Direccidn califique como apta para sujetarlas aigeanio gratuito.

ARTICULO 17°: AREA ABOGADOS CONSULTORES: Se realiaa las siguientes
actividades:

a)

b)

Coordinacién: Se realizara a través de un abogaoiainador sefior o semi sefior, cuya
funcion principal sera coordinar la tarea de atameil puablico, asignando funciones y
actividades en el dia de atencion de que se ffatabién deberd asesorar a los demas
abogados, estudiantes, practicantes, etc. en tedasuestiones necesarias para la
atencion, ya sean éstas administrativas y/o jugdicolaborando con ellos en todo lo
requerido. También colaborara y coordinara el fomamiento de las comisiones de
practica profesional de las universidades conUl&ssg hicieren convenios al efecto.
Capacitacion: Se desarrollard un AREA DE CAPACITA@I a cargo de un abogado
coordinador de capacitacion. Dicha actividad seamlelfar4d en los almuerzos de
capacitacion, exclusivo para los abogados del gllgermanente del Departamento, en
los cuales se tratara un tema académico predetmtmipara lo cual el coordinador
presentara el programa de reuniones con un magidgacion.



C)

d)

Apoyo y seguimiento: Como beneficio y estimulo @.dolegas consultores, el Director,
los Abogados Coordinadores y demas abogados sirgiemi sinior que ytrabajaren en
el Departamento, apoyaran a los abogados novelesueactividad de iniciacion
profesional evacuando las consultas juridicas ggesitaren.

Biblioteca y archivo: Se contara con los libroscdesulta necesarios para la atencion y
se realizara el archivo de las conclusiones deafgadtacion y de la legislacion
pertinente necesaria para la mejor atencion alignilyl a los letrados Consultores y
Patrocinantes designados.

ARTICULO 18°: AREA DELEGACIONES: El Consejo Diregb determinara la creacion
de nuevas delegaciones del Departamento, seginedasidades de la comunidad. Dichas
delegaciones desarrollaran sus funciones de |lgesigumanera:

a)

b)

d)

Funcionamiento: Se regiran por el presente regltomen todos los casos, deberan
cumplir las funciones en los lugares y formas dstitas en el convenio respectivo y
el presente Reglamento:

Coordinacion y Control: la Direccion del departatoerdesignara un Abogado
Delegado quien tendra a su cargo coordinar laidativde la delegacion con la sede
central del departamento, se reunird con los almsgdd la delegacion al menos cada
tres meses a los fines de unir criterios de furaigaento, recoger iniciativas,
necesidades, informacién sobre el desarrollo dgelstion y sus resultados y las
sugerencias o cualquier otra inquietud. Deberdoedaby presentar a la Direccion un
informe trimestral.

Designaciones. Las designaciones de los letradogcpentes seran realizadas por la
Direccidén del Departamento, para lo cual las Daliegees deberdn por fax a la sede
central adelantar los casos a designacion parelpmeea realizada y por el mismo
medio se la notificard al Delegacion. La documedtaoriginal del caso deberan ser
presentadas a la Direccidén para su firma. La Diéecemitira la designacion original
firmada a la Delegacion para que la misma le déocen el tramite. Todo descargo de
los abogados designados y toda otra documentaeideré ser remitida a la Direccidn
para su procesamiento y archivo.

Modificaciones al funcionamiento: la Direccion di#partamento podra realizar las
modificaciones que las circunstancias ameriten, ietelo notificarlas a las
Delegaciones.

ARTICULO 19°: AREA ADMINISTRATIVA: se realizara eta sede central y estara a
cargo de la secretaria administrativa quien llevaréregistro y archivo de toda la
documentacion y antecedentes que hagan al funciensndel Departamento. Asi como el
control de las designaciones y gestion de losdes@atrocinantes.



